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บทคัดย่อ
	 งานวิจยัเรือ่งนีม้วีตัถปุระสงค์ของเพือ่ (1) ศกึษาสภาพปัจจบุนัและปัญหาของการจดักจิกรรมพัฒนาผู้เรยีนในโรงเรยีน มอ.วทิยานสุรณ์ 

สรุาษฎร์ธานใีนความคดิเหน็ของครแูละนกัเรยีน (2) เปรยีบเทียบความคดิเหน็ของครแูละเปรยีบเทยีบความคดิเห็นของนกัเรยีนทีม่ต่ีอการจดั

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนในโรงเรียน มอ.วิทยานุสรณ์ สุราษฎร์ธานี (3) รวบรวมข้อเสนอแนะแนวทางการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนในโรงเรียน 

มอ.วิทยานุสรณ์ สุราษฎร์ธานี กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการสอบถาม คือครูของ โรงเรียน มอ. วิทยานุสรณ์ สุราษฎร์ธานี จ�ำนวน 44 คน และ

นกัเรียนจ�ำนวน 445 คน และกลุม่ตวัอย่างทีใ่ช้ในการสนทนากลุ่มและการสมัภาษณ์เชิงลกึ คอืครฝู่ายพฒันาผู้เรยีนและคณะกรรมการนกัเรยีน

ของโรงเรียน มอ.วิทยานุสรณ์ สุราษฎร์ธานี เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้เป็นแบบสอบถามและแบบสนทนากลุ่มและแบบสัมภาษณ์เชิงลึก 

สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย  ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  สัมประสิทธิ์แอลฟา การทดสอบ t-test และ F-test  ส่วน

การวิเคราะห์ข้อมูลจากการสนทนากลุ่มและสัมภาษณ์เชิงลึกผู้วิจัยน�ำมาเรียบเรียงเป็นผลการศึกษา

	 ผลการวิจัยพบว่า

	 1. ระดบัความคดิเห็นของครผููส้อนและนกัเรยีนทีม่ต่ีอการจดักิจกรรมพฒันาผู้เรยีนในโรงเรยีน มอ.วทิยานสุรณ์ สุราษฎร์ธาน ีใน 3 ด้าน 

ได้แก่ กิจกรรมแนะแนว  กิจกรรมนักเรียน และกิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์พบว่า ภาพรวมครูและนักเรียนมีความเห็นด้วยต่อ

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนอยู่ในระดับมาก

	 2. ผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นของครูและนักเรียนที่มีต่อการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนในโรงเรียน มอ.วิทยานุสรณ์ สุราษฎร์ธานี 

พบว่า ครทูีม่ปีระสบการณ์การสอนต่างกนัมคีวามคดิเห็นเกีย่วกบักจิกรรมพฒันาผู้เรยีนไม่แตกต่างกนั และนกัเรยีนทีม่รีะดบัช้ันการศกึษาต่าง

กันมีความคิดเห็นเกี่ยวกับกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนแตกต่างกันที่ระดับนัยส�ำคัญทางสถิติ .05
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Abstract
	 The objective of this research were (1) to investigate the current state and problems of Student Development 

Activities in PSU. Wittayanusorn Suratthani School of teachers and students’ opinion, (2) to compare teachers’ opinions 

and the others as well as students’ opinions and the others in Student Development Activities at PSU.Wittayanusorn 

Suratthani School, (3) to compile and manifest the recommendations of Student Development Activities.  The samples 

of this study included 44 teachers and 445 students. Research tools for data collection were questionnaires and focus 

group discussion and in-depth interview. The hypotheses were tested by using computer program. The statistics and 

hypotheses testing used in this study were the values of percentage, mean, standard deviation, alpha-coefficient, t-test 

and F-test. The analysis of group discussion and in-depth group interview were compiled as the findings.

The results of the study were as follows:

	 1.	Teachers and students’ opinions toward students development activities in PSU. Wittayanusorn Suratthani 

School were composed of counseling activities, student activities and social and public charity activities. The researcher 

found that the overall teachers and students’ opinions toward students development activities were in high level.

	 2.	The study found that teachers at different levels of teaching experiences’ opinion toward students development 

activities were no different. However, students with different levels’ opinion toward students development activities 

were significance level at .05.

Keywords: Students Development Activities, PSU.Wittayanusorn  Suratthani School, The Basic Education Core 

		         Curriculum B.E. 2551

บทน�ำ
	 พระราชบญัญตักิารศกึษาแห่งชาต ิพทุธศกัราช 2542 ได้กล่าว

ถึงความมุ่งหมายในการจัดการศึกษาว่า “การจัดการศึกษาต้องเป็น

ไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ท้ังร่างกาย จิตใจ สติ

ปัญญา  ความรู้ และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการด�ำรง

ชวีติ สามารถอยูร่่วมกบัผูอ้ืน่ได้อย่างมคีวามสขุ” (พระราชบญัญตักิาร

ศกึษาแห่งชาต.ิ 2542: 1) ดงันัน้ บทบาทของสถานศกึษาจงึต้องจดัการ

ศกึษาให้แก่ผูเ้รียน โดยส่งเสรมิให้ผู้เรยีนสามารถพฒันาตามธรรมชาติ

และเต็มตามศักยภาพ 

	 กจิกรรมพฒันาผูเ้รยีน เป็นกจิกรรมทีจั่ดอย่างเป็นกระบวนการ 

ด้วยรูปแบบวิธีการที่หลากหลาย ในการพัฒนาผู้เรียนทั้งด้านร่างกาย 

จิตใจ สติปัญญา อารมณ์และสังคม มุ่งเสริมเจตคติ คุณค่าชีวิต ปลูก

ฝังคณุธรรมและค่านยิมทีพ่งึประสงค์ ส่งเสรมิให้ผูเ้รยีนรูจ้กัและเข้าใจ

ตนเอง สร้างจติส�ำนกึในธรรมชาติและสิง่แวดล้อม ปรบัตวัและปฏิบตัิ

ตนให้เป็นประโยชน์ต่อสังคม ประเทศชาติและด�ำรงชีวิตได้อย่างมี

ความสขุ  โดยแบ่งกจิกรรมออกเป็น 3 ลกัษณะ คอื กจิกรรมแนะแนว 

กิจกรรมนักเรียน และกิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ 

กจิกรรมพฒันาผูเ้รยีนจงึเป็นกิจกรรมทีจ่ดัอย่างเป็นกระบวนการด้วย

รูปแบบท่ีหลากหลายเพื่อให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ท่ีก�ำหนดไว้ การ

มีตัวแบบหรือแนวทางท่ีดีจะช่วยให้ครูสามารถจัดกิจกรรมได้อย่าง

หลากหลาย  (กระทรวงศึกษาธิการ. 2553: 3)

	 ดังนั้น กระทรวงศึกษาธิการจึงได้มีการประกาศใช้หลักสูตร

แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 เพื่อให้เขตพื้นท่ี

การศึกษาและสถานศึกษาได้น�ำไปใช้เป็นกรอบและทิศทางในการ

จัดท�ำหลักสูตรสถานศึกษา และจัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาเด็ก

และเยาวชนไทยทุกคนให้มีคุณภาพด้านความรู้ และทักษะท่ีจ�ำเป็น

ส�ำหรับการด�ำรงชีวิตในสังคมที่มีการเปล่ียนแปลง และแสวงหา                   

ความรู้เพ่ือพัฒนาตนเองอย่างต่อเน่ืองตลอดชีวิต หลักสูตรดังกล่าว

นีเ้ป็นหลักสูตรทีใ่ช้แนวคดิหลกัสูตรองิมาตรฐาน (Standards-based 

Curriculum) กล่าวคือ เป็นหลักสูตรที่ก�ำหนดมาตรฐานการเรียนรู้

เป็นเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน โดยมาตรฐานการเรียนรู้

ได้ระบุส่ิงที่ผู้เรียนพึงรู้และปฏิบัติได้เมื่อส�ำเร็จการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

เพื่อให้ทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาได้ยึดเป็นแนวทาง

ในการด�ำเนินการพัฒนาและส่งเสริมให้ผู้เรียนได้บรรลุคุณภาพตาม

มาตรฐานการเรียนรู้ด้วยการด�ำเนินการบริหารจัดการอิงมาตรฐาน 

(Standards-based Instruction) การวัดและประเมินผลที่สะท้อน

มาตรฐาน (Standards-based Assessment) เพื่อให้กระบวนการ

น�ำหลักสูตรไปสู่การปฏิบัติเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

	 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 

มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคน ซึ่งเป็นก�ำลังหลักของชาติให้เป็นมนุษย์ท่ีมี

ความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตส�ำนึก ในความ

เป็นพลเมืองไทยและพลเมืองโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบ

ประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และ

ทกัษะพืน้ฐาน รวมทัง้เจตคตทิีจ่�ำเป็นต่อการศกึษา การประกอบอาชีพ

และการศึกษาตลอดชีวติ โดยมุง่เน้นผู้เรยีนเป็นส�ำคญับนพืน้ฐานความ

เชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 
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การพัฒนาที่ส�ำคัญ คือ การพัฒนาที่สมดุลอย่างเป็นองค์รวมทุกด้าน

เพ่ือความเป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ มีพื้นฐานทางจริยศาสตร์ ความเป็น

คนดีทั้งร่างกาย สติปัญญา อารมณ์ และสังคม ผู้เรียนทุกคนในระดับ

การศึกษาขั้นพื้นฐานต้องสร้างองค์ความรู้ ทักษะหรือกระบวนการ

เรียนรู้ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ จึงจ�ำเป็นต้องเรียนรู้ 8 กลุ่ม

สาระการเรยีนรู ้คอื ภาษาไทย คณติศาสตร์ วทิยาศาสตร์ สังคมศกึษา 

ศาสนาและวัฒนธรรม สุขศึกษาและพลศึกษา ศิลปะ การงานอาชีพ

และเทคโนโลยี ภาษาต่างประเทศ และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน เป็น

กิจกรรมที่ได้บูรณาการองค์ความรู้ ทักษะ และเจตคติที่เกิดจากการ

เรียนรู้ ทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ และประสบการณ์ของผู้เรียนมา

ปฏบิตั ิเพือ่เสรมิสร้างสมรรถนะส�ำคญัและคุณลกัษณะอนัพงึประสงค์

ของผู้เรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 

2551 (กระทรวงศึกษาธิการ. 2553: 2)

	 การที่สถานศึกษาจะจัดให้มีกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนใด ๆ  ขึ้นใน

สถานศึกษานั้น จะต้องยึดความถนัด ความสนใจ และความต้องการ

ของผู้เรียนเป็นส�ำคัญจึงจะสอดคล้องกับเจตนารมณ์ของหลักสูตร 

ดังนั้น สถานศึกษาโดยท่ัวไปจึงมีแนวทางในการจัดกิจกรรมพัฒนา

ผู้เรียนเป็น 2 แนวทางคือ (1) ก�ำหนดระเบียบ หลักเกณฑ์วิธีการ

ขอบเขต และเง่ือนไขในการขอจัดกิจกรรม ให้ผู้เรียนน�ำไปวางแผน

และด�ำเนนิการขออนญุาตจดักจิกรรมต่อสถานศกึษา (2) สถานศกึษา

ด�ำเนินการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ข้ึนอย่างหลากหลาย แล้วประกาศให้ 

ผู้เรียนมาเลือกสมัครเข้าปฏิบัติตามความสนใจ 

	 อย่างไรก็ตาม จากการศึกษาประสิทธิภาพการจัดกิจกรรม

พัฒนาผู้เรียนซึ่งท�ำการส�ำรวจโดยส�ำนักวิชาการและมาตรฐานการ

ศกึษา (ส�ำนกัวชิาการและมาตรฐานการศกึษา. 2554) พบว่า ครยูงัขาด 

ความชัดเจนในวิธีการแนวทางการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนตาม

หลกัสตูรแกนกลางการศกึษาขัน้พืน้ฐานพทุธศกัราช 2551 โดยเฉพาะ

ในการจดักจิกรรมเพือ่สงัคมและสาธารณประโยชน์ ครูให้ความส�ำคญั

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนน้อยมาก สถานศึกษาบางแห่งขาดครูท่ีรับผิด

ชอบ ขาดผูรู้้และปฏบัิตจิรงิในระดบัสถานศกึษา ครผููส้อนส่วนใหญ่ยงั

ไม่สามารถจดักจิกรรมการเรยีนการสอนได้ ขาดทกัษะการจัดกจิกรรม

และไม่สามารถบูรณาการกับกลุ่มสาระอื่น ๆ ได้ และขาดตัวอย่างใน

การจัดกจิกรรมพฒันาผูเ้รียนในแต่ละกจิกรรมย่อยอย่างเป็นรปูธรรม 

	 โรงเรียน มอ.วิทยานุสรณ์ สุราษฎร์ธานี เป็นโรงเรียนเอกชน 

ภายใต้การก�ำกับดูแลของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขต

สุราษฎร์ธานี สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา 

สรุาษฎร์ธาน ีเขต 1 จดัตัง้ขึน้เม่ือวนัที ่27 ธนัวาคม พทุธศักราช 2555 

ในพืน้ทีข่องมหาวทิยาลยั สงขลานครนิทร์ วทิยาเขตสรุาษฎร์ธาน ีโดย

มีวัตถุประสงค์ในการจัดตั้งเพื่อเสริมสร้างเยาวชนทางวิทยาศาสตร์

และเทคโนโลยีที่มีคุณภาพ เพ่ือเป็นก�ำลังส�ำคัญในกระบวนการ

พฒันาประเทศ รปูแบบการเรยีนการสอนจะเน้นการพฒันาการเรยีน

รู้ตามศักยภาพของผู้เรียน (Active Learning) โดยให้นักเรียนเป็น

ศูนย์กลางการเรียนรู้ เน้นกระบวนการเรียนรู้จากสภาวะแวดล้อม

จริงมากกว่าการสอนแบบเดิม ตามแนวการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

รวมทั้งมีการจัดการศึกษาเพื่อรองรับนักเรียนในระดับมัธยมศึกษาที่

พัฒนาเป็นนักวิจัยด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่มีศักยภาพใน

การพัฒนาประเทศในอนาคต โดยยังคงไว้ซึ่งการปลูกฝังคุณธรรม                      

จริยธรรมผ่านกิจกรรมเสริมหลักสูตร นอกจากนี้ยังเป็นการยกระดับ

การศึกษาของนักเรียน และเป็นแม่แบบส�ำคัญในการพัฒนาสถาน

ศึกษาอื่น ๆ ในจังหวัดสุราษฎร์ธานีและภูมิภาคใกล้เคียง ซึ่งจะท�ำให้

เกิดผลกระทบเชิงบวกกับการพัฒนาศักยภาพด้านก�ำลังคนของ

ประเทศในที่สุด  (โรงเรียน มอ.วิทยานุสรณ์สุราษฎร์ธานี. สืบค้นเมื่อ 

21 พฤศจิกายน 2558, จาก http://psuwit.surat.psu.ac.th ) เห็น

ได้ว่า โรงเรียน มอ.วิทยานุสรณ์ สุราษฎร์ธานี มีความแตกต่างจาก

โรงเรยีนทัว่ไป กล่าวคอืเป็นโรงเรยีนทีมุ่ง่เน้นจดัการเรยีนการสอนทาง

ด้านวทิยาศาสตร์เป็นการเฉพาะ  ดงันัน้การจดักจิกรรมพัฒนาผูเ้รยีน 

นอกจากจะต้องด�ำเนนิการให้เป็นไปตามหลกัสตูรแกนกลางการศึกษา

ขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 เน้นในเรื่องของการพัฒนานักเรียนให้

เป็นการศกึษาและเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21  แล้ว ยงัต้องค�ำนงึถงึความ

สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียนด้วย 	  

	 จากข้อมูลเบื้องต้น  ผู้ศึกษาจึงสนใจที่จะศึกษาผลการจัด

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานหลักสูตร

แกนกลาง พุทธศักราช 2551 ของโรงเรียน มอ.วิทยานุสรณ์           

สุราษฎร์ธานี โดยหวังเป็นอย่างยิ่งว่า ผลของการศึกษาจะก่อให้เกิด

แนวทางในการเพิ่มประสิทธิภาพในการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนให้

มีประสิทธิผลตรงตามวัตถุประสงค์และสอดคล้องกับความต้องการ

ของผู้เรียนมากขึ้น รวมถึงเพื่อช่วยเหลือครูและนักเรียนในการแก้ไข

ปัญหาทีเ่ป็นอปุสรรคต่อการจดักจิกรรมพฒันาผูเ้รยีนในโอกาสต่อไป

วิธีการวิจัย
	 1. ประชากร

ประชากรที่ใช้ในการวิจัยครั้งน้ี คือ ครูและนักเรียนของโรงเรียน 

มอ.วิทยานุสรณ์  สุราษฎร์ธานี ปีการศึกษา 2558 ประกอบด้วย

		  1.1 ครขูองโรงเรยีน มอ.วทิยานสุรณ์ สุราษฎร์ธาน ีประกอบ

ด้วย ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี จ�ำนวน 4 

คน ครกูลุ่มสาระการเรยีนรูภ้าษาไทย จ�ำนวน 5 คน  ครกูลุม่สาระการ

เรยีนรูค้ณติศาสตร์ จ�ำนวน 7 คน  ครกูลุ่มสาระการเรยีนรู้วทิยาศาสตร์ 

จ�ำนวน 11 คน ครกูลุม่สาระการเรยีนรูภ้าษาต่างประเทศ จ�ำนวน 5 คน 

ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ จ�ำนวน 3 คน ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

สุขศึกษาและพลศึกษาจ�ำนวน 2 คน ครูกลุ ่มสาระการเรียนรู ้

สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม จ�ำนวน 5 คน และครูกลุ่มสาระ

การเรียนรู้กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน จ�ำนวน 2 คน รวมเป็นประชากร 

ที่ใช้ในการศึกษาทั้งสิ้น 44 คน

		  1.2 นักเรียนของโรงเรียน มอ.วิทยานุสรณ์ สุราษฎร์ธานี 

ประกอบด้วย นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 จ�ำนวน 161 คน 

นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 จ�ำนวน 163 คน นักเรียนระดับ

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 จ�ำนวน 140 คน นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา 

ปีที่ 4 จ�ำนวน 71 คน นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 จ�ำนวน 



วารสารศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยทักษิณ
ปีที่ 17 ฉบับที่ 1 มกราคม-มิถุนายน 256060

100 คน และนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 จ�ำนวน 106 คน 

รวมทั้งสิ้น 741 คน

	 2. กลุ่มตัวอย่าง

กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยครั้งน้ี คือ ครูและนักเรียนของโรงเรียน 

มอ.วิทยานุสรณ์ สุราษฎร์ธานี ปีการศึกษา 2558 โดยมีรายละเอียด

ดังนี้

		  2.1 การศกึษาเชงิปรมิาณโดยใช้แบบสอบถามเป็นเครือ่งมอื

ในการวิจัย

  			   2.1.1  ครูของโรงเรียน มอ.วิทยานุสรณ์ สุราษฎร์ธานี 

ผู้วิจัยได้ก�ำหนดจ�ำนวนของกลุ่มตัวอย่างที่เป็นครูในการวิจัยคร้ังน้ี 

จ�ำนวนร้อยละ 100 ของจ�ำนวนครทูัง้หมด ประกอบด้วย ครกูลุม่สาระ

การเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี จ�ำนวน 4 คน ครูกลุ่มสาระ

การเรยีนรูภ้าษาไทยจ�ำนวน 5 คน ครูกลุม่สาระการเรยีนรูค้ณติศาสตร์ 

จ�ำนวน 7 คน  ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ จ�ำนวน 11 คน 

ครกูลุม่สาระการเรียนรูภ้าษาต่างประเทศ จ�ำนวน 5 คน ครกูลุม่สาระ

การเรียนรู้ศิลปะ จ�ำนวน 3 คน ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและ

พลศึกษา จ�ำนวน 2 คน ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา

และวัฒนธรรม จ�ำนวน 5 คน และครูกลุ่มสาระการเรียนรู้กิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน จ�ำนวน 2 คน รวมกลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการศึกษาทั้งสิ้น 

44 คน

			   2.1.2 นกัเรยีนของโรงเรยีน มอ.วทิยานสุรณ์  สรุาษฎร์ธานี 

ผูว้จิยัได้ก�ำหนดขนาดของกลุม่ตวัอย่างทีเ่ป็นนกัเรยีนในการวจิยัครัง้นี้ 

จ�ำนวนร้อยละ 60 ของจ�ำนวนนักเรยีนแต่ละช้ัน คดิเป็น 445 คน โดย

ใช้วธิกีารเลอืกกลุม่ตวัอย่างแบบเจาะจง (Purposive  sampling) ตาม

คุณสมบัติของนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมสม�่ำเสมอ

		  2.2 การศกึษาเชงิคุณภาพโดยใช้วธิกีารสนทนากลุม่และวธิี

การสัมภาษณ์เชิงลึก

	 ในการสนทนากลุ่ม ผู้วิจัยแบ่งกลุ่มตัวอย่างออกเป็น 2 กลุ่ม 

คอื กลุม่ตวัแทนคร ูเป็นครูทีป่ฏบิตัหิน้าทีใ่นฝ่ายพัฒนาผูเ้รียนจ�ำนวน 

8 คน  และกลุม่ตวัแทนนกัเรยีนเป็นคณะกรรมการนกัเรยีนรวมทัง้ส้ิน 

8 คน รวมทั้งสิ้น 16 คน โดยหัวข้อของการสนทนากลุ่มคือ แนวทาง

การจดักจิกรรมพฒันาผูเ้รยีนในโรงเรยีน มอ.วทิยานสุรณ์ สรุาษฎร์ธานี 

อันได้มาซึ่งข้อสรุปเกี่ยวกับแนวทางการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่

เหมาะสมของโรงเรียน มอ.วิทยานุสรณ์  สุราษฎร์ธานี 

		  ในการสัมภาษณ์เชิงลึก ผู้วิจัยท�ำการคัดเลือกตัวแทนของ

กลุม่ตวัอย่าง โดยแบ่งเป็นกลุม่ครจูากฝ่ายพฒันาผูเ้รยีน จ�ำนวน 3 คน 

และกลุ่มตัวแทนคณะกรรมการนักเรียน จ�ำนวน 3 คน รวมทั้งสิ้น 6 

คน  โดยใช้เกณฑ์การพจิารณาจากการตดัสนิใจของผูว้จิยั ว่าบคุคลใด

สามารถให้ข้อมูลเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนได้ดีที่สุด เพื่อ

ให้ได้ผลการศึกษาเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนของโรงเรียน 

มอ.วิทยานุสรณ์ สุราษฎร์ธานี ที่ชัดเจนมากยิ่งขึ้น

	 3. เครื่องมือที่ใช้ในการรวบรวมข้อมูล

	 เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลส�ำหรับการศึกษาวิจัย

ในครั้งนี้ ผู้วิจัยมีเครื่องมือที่ใช้ในการศึกษา 2 ประเภท คือ

		  3.1 แบบสอบถาม ประกอบไปด้วย แบบสอบถามส�ำหรับ

กลุ่มคร ูและแบบสอบถามส�ำหรบักลุม่นกัเรยีน โดยมรีายละเอียดดงันี้

			   ตอนที่ 1 เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับปัจจัยส่วนบุคคลของ

ผู้ตอบแบบสอบถาม มีลักษณะเป็นแบบส�ำรวจรายการ (Check-list) 

เพือ่ทราบถงึตวัแปรทีก่�ำหนดในการศกึษาคอื แบบสอบถามส�ำหรบัครู 

เพื่อให้ทราบจ�ำนวนปีของประสบการณ์การสอน และแบบสอบถาม

ส�ำหรับนักเรียน  เพื่อให้ทราบถึงช่วงชั้นการศึกษาของนักเรียน  

			   ตอนที่ 2 เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับความคิดเห็นของ

กลุ่มตัวอย่างที่มีต่อการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน มีลักษณะเป็นแบบ

มาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) ตามแนวคดิของ  ลเิคร์ิท (ล้วน 

สายยศ และอังคณา สายยศ. 2531: 56-57) จ�ำนวน 30 ข้อ จ�ำแนก

เป็น 3 ด้าน ได้แก่ ความคิดเห็นเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมแนะแนว  

จ�ำนวน 10 ข้อ ความคิดเห็นเกี่ยวกับกิจกรรมนักเรียน จ�ำนวน 10 ข้อ 

และความคิดเห็นเกี่ยวกับกิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ 

จ�ำนวน 10 ข้อ

			   ตอนที่ 3 เป็นแบบสอบถามปลายเปิด (Open-ended 

Questiomaire) เกีย่วกบัข้อเสนอแนะในการปรบัปรงุกจิกรรมพฒันา

ผู้เรียน

		  3.2 ประเด็นการสนทนากลุ่ม และแบบสัมภาษณ์  

	 การสนทนากลุ่ม ผู้วิจัยเปิดโอกาสให้กลุ่มประชากรได้พูดคุย

กันอย่างเสรีในหัวข้อ แนวทางการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ของ

โรงเรียน มอ.วิทยานุสรณ์ สุราษฎร์ธานี โดยผู้วิจัยจะท�ำหน้าที่เป็นผู้

สังเกตการณ์และเก็บรวบรวมข้อมูลเท่านั้น 

	 ในการสมัภาษณ์เชงิลกึ ผูว้จัิยท�ำการคดัเลอืกตวัแทนของกลุม่

ตวัอย่าง โดยแบ่งเป็นกลุม่ครจูากฝ่ายพฒันาผูเ้รยีน จ�ำนวน 3 คน และ

กลุ่มตัวแทนคณะกรรมการนักเรียน จ�ำนวน 3 คน รวมทั้งสิ้น 6 คน 

โดยใช้เกณฑ์การพิจารณาจากการตัดสินใจของผู้วิจัย ว่าบุคคลใด

สามารถให้ข้อมูลเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนได้ดีที่สุด เพื่อ

ให้ได้ผลการศึกษาเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนของโรงเรียน 

มอ.วิทยานุสรณ์ สุราษฎร์ธานี ที่ชัดเจนมากยิ่งขึ้น 

	 4. วิธีด�ำเนินการรวบรวมข้อมูล

	 ในการเกบ็รวบรวมข้อมลูแบบสอบถาม  การสนทนากลุม่และ

การสัมภาษณ์ ผู้วิจัยได้ด�ำเนินการตามขั้นตอนต่อไปนี้

	 การรวบรวมข้อมูลแบบสอบถาม

	 1. ขอหนงัสอืรบัรองจากบณัฑติวทิยาลยั มหาวทิยาลยัทกัษณิ 

ถึงผู ้อ�ำนวยการโรงเรียน มอ.วิทยานุสรณ์ สุราษฎร์ธานี เพื่อขอ

อนุเคราะห์ในการส�ำรวจและเก็บรวบรวมข้อมูลจากครูและนักเรียน

ในโรงเรียน รวมถึงการจัดกิจกรรมสนทนากลุ่มและการขอสัมภาษณ์

เชิงลึก

	 2. ท�ำการแจกแบบสอบถามแก่ผู้ตอบแบบสอบถาม และรับ

คืนภายในระยะเวลาที่ก�ำหนด

	 3. รวบรวมแบบสอบถามทั้งหมดมาตรวจสอบ และคัดเลือก

เฉพาะฉบับที่สมบูรณ์มาด�ำเนินการจัดกระท�ำตามขั้นตอนการวิจัย 

ต่อไป
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	 การรวบรวมข้อมูลโดยการสนทนากลุ่มและการสัมภาษณ์ 

	 1. ท�ำการนัดหมายกลุ่มตัวแทนครู เป็นครูท่ีปฏิบัติหน้าที่ใน

ฝ่ายพัฒนาผู้เรียน จ�ำนวน 8 คน  และกลุ่มตัวแทนนักเรียนเป็นคณะ

กรรมการนกัเรยีนรวมทัง้สิน้ 8 คน รวมทัง้สิน้ 16 คน เพือ่จดักจิกรรม

การจดัสนทนากลุม่ขึน้ โดยเลอืกวนัและเวลาทีป่ระชากรในแต่ละกลุม่

มีเวลาว่างตรงกัน 

	 2. ก�ำหนดวันนัดหมายที่ประชากรทั้ง 16 คน และมีเวลาว่าง

ตรงกัน โดยการสนทนากลุม่ เป็นการเปิดโอกาสให้ประชากรสามารถ

พูดคุย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น หรือเสนอแนะความคิดเห็นเกี่ยวกับ 

แนวทางการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ของโรงเรียน มอ.วิทยานุสรณ์ 

สรุาษฎร์ธาน ีได้อย่างเสร ีภายในก�ำหนดระยะเวลาประมาณ 20 นาที

	 3. ท�ำการนัดหมายตัวแทนกลุ ่มครูจากฝ่ายพัฒนาผู ้เรียน

จ�ำนวน 3 คน และกลุ่มตัวแทนคณะกรรมการนักเรียน จ�ำนวน 3 คน 

รวมทัง้สิน้ 6 คน ทีเ่ห็นว่าสามารถให้ข้อมลูทีด่ทีีส่ดุ กลุม่ละ 3 คน เพ่ือ

ท�ำการสัมภาษณ์เชิงลึก ตามกรอบแนวค�ำถามที่ตั้งไว้ 

ผลการวิจัยและอภิปรายผลการวิจัย
	 ผลการวจิยัการจดักจิกรรมพฒันาผูเ้รยีนตามหลกัสูตรแกนกลาง

การศึกษาขัน้พ้ืนฐาน พทุธศักราช 2551 ของโรงเรยีน มอ.วทิยานสุรณ์ 

สุราษฎร์ธานี สรุปได้ดังนี้ 

	 1. สภาพปัจจบุนัและปัญหาของการจดักจิกรรมพฒันาผูเ้รยีน

ในโรงเรียน มอ.วิทยานุสรณ์ สุราษฎร์ธานี ตามความคิดเห็นของคร ู

ผูส้อนและนกัเรยีน พบว่า  ในภาพรวมครมูคีวามเหน็ด้วยต่อกจิกรรม

พัฒนาผู้เรียนของโรงเรียน มอ.วิทยานุสรณ์ในปัจจุบันอยู่ในระดับ

มาก โดยกิจกรรมที่เห็นด้วยมากที่สุดคือ กิจกรรมเพื่อสังคมและ

สาธารณประโยชน์ อยู่ในระดับมาก รองลงมาคือกิจกรรมนักเรียน

อยู่ในระดับมาก และกิจกรรมแนะแนวอยู่ในระดับมาก ตามล�ำดับ 

ส่วนนักเรียนในภาพรวมมีความเห็นด้วยต่อกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน

ของโรงเรยีน มอ.วทิยานสุรณ์ สรุาษฎร์ธาน ีในระดบัมากเช่นเดยีวกนั 

โดยกิจกรรมที่มีความเห็นด้วยมากที่สุดคือกิจกรรมเพ่ือสังคมและ

สาธารณประโยชน์ อยู่ในระดับมาก รองลงมาคือ กิจกรรมนักเรียน

อยู่ในระดับมาก และกิจกรรมแนะแนวอยู่ในระดับมากตามล�ำดับ 

	 2. การเปรยีบเทยีบความคดิเหน็ของครทูีม่ต่ีอกจิกรรมพฒันา

ผู้เรียนในโรงเรียน มอ.วิทยานุสรณ์ สุราษฎร์ธานี พบว่า ครูที่มี

ประสบการณ์การสอนแตกต่างกัน มีระดับความคิดเห็นต่อกิจกรรม

พัฒนาผู้เรียนในโรงเรียน มอ.วิทยานุสรณ์ ไม่แตกต่างกัน

	 3. การเปรียบเทียบความคิดเห็นของนักเรียนที่มีต่อการจัด

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนในโรงเรียน มอ.วิทยานุสรณ์ สุราษฎร์ธานี พบ

ว่า นักเรียนที่มีระดับชั้นแตกต่างกัน มีระดับความคิดเห็นต่อกิจกรรม

พฒันาผูเ้รยีนในโรงเรยีน มอ.วทิยานสุรณ์ แตกต่างกนัทีร่ะดบันยัส�ำคัญ 

ทางสถิติ .05

	 4. ข้อเสนอแนะแนวทางการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ใน

โรงเรียน มอ.วิทยานุสรณ์ สุราษฎร์ธานี พบว่า 

		  4.1 ด้านกิจกรรมแนะแนว

		  ผลการวิเคราะห์ข้อมูลปัญหาหรือข้อเสนอแนะแนวทางแก้

ปัญหา การจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ในด้านกิจกรรมแนะแนว พบว่า

มข้ีอเสนอแนะคือ ควรจดักจิกรรมเสริมให้มคีวามหลากหลายขึน้ เช่น 

ศึกษาดูงานนอกสถานที่ซึ่งเป็นที่ท�ำงานในสาขาอาชีพต่าง ๆ  เช่น โรง

ไฟฟ้า  โรงปูน  บริษัทต่าง ๆ เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนค้นพบอาชีพใน

ฝันของตนเองและค้นพบความสามารถของตนเองมากขึ้น ซึ่งง่ายต่อ

การตัดสินใจและเป็นแนวทางในการด�ำเนินชีวิตของนักเรียน ควรจัด

สถานทีเ่พือ่ให้นกัเรยีนได้เข้าไปคยุกบัคณุครแูนะแนวได้เข้าไปปรกึษา

ร่วมมอืกนัแก้ไขปัญหาทีเ่กดิขึน้ และควรเชญิผู้ประกอบอาชพีทีห่ลาก

หลาย เช่น แพทย์  ทนายความ  นักสังคมสงเคราะห์  มาเป็นวิทยากร

พิเศษในวันส�ำคัญต่าง ๆ  พูดถ่ายทอดประสบการณ์ตรง  เพื่อสร้างฝัน

และก�ำลังใจ และเตรียมความพร้อมในการประกอบอาชีพในอนาคต

ของนักเรียน

		  4.2 ด้านกิจกรรมนักเรียน 

	 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลปัญหาหรือข้อเสนอแนะแนวทางแก้

ปัญหา การจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ในด้านกิจกรรมนักเรียนพบว่า 

มีข้อเสนอแนะคือ ควรปรับปรุงการท�ำกิจกรรมนักเรียนให้มีความถ่ี

มากขึ้น ควรลดทอนขั้นตอนของการจัดกิจกรรมมิให้ยุ่งยากจนท�ำให้

ไม่มีใครอยากท�ำ จัดครูที่ปรึกษามาให้ค�ำแนะน�ำแก่เด็กนักเรียนใน

การท�ำกิจกรรม 

		  4.3 ด้านกิจกรรมเพื่อสังคมและประโยชน์สาธารณะ

	 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลปัญหาหรือข้อเสนอแนะแนวทางแก้

ปัญหา การจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ในด้านกิจกรรมเพื่อสังคม

และประโยชน์สาธารณะพบว่า มีข้อเสนอแนะคือควรจัดกิจกรรมท่ี

ให้สอดคล้องกับวัยและความต้องการของนักเรียนเพราะจะช่วยให้

นักเรียนมีความกระตือรือร้นในการเข้าร่วมกับกิจกรรมและปฏิบัติ

กิจกรรมต่าง ๆ ได้อย่างมีความสุข ซึ่งถือว่าเป็นแรงจูงใจอย่างหนึ่ง

ให้นักเรียนมีการพัฒนาตนเองและท�ำในส่ิงที่ชอบ นอกจากนี้ควรมี

กิจกรรมเพิ่มเติมเกี่ยวกับการสร้างความสัมพันธ์กับชาวต่างชาติที่มี

ความหลากหลายทางวฒันธรรม หลากหลายอาชพี หลากหลายจารตี

ประเพณซีึง่หากมกีจิกรรมเหล่านีจ้ะช่วยให้สงัคมไทยและต่างประเทศ

ได้อยูร่่วมกนัโดยไม่แบ่งแยกกนัมคีวามสามคัคแีละแลกเปลีย่นความรู้

ซึง่กนัและกันได้ รวมถึงยงัเป็นการส่งเสรมิให้มกีารช่วยเหลอืกนัรกัษา

วัฒนธรรมของสังคมนั้น ๆ ให้อยู่ไปอีกนาน

อภิปรายผล
	 จากสรุปผลการวิจัยดังที่กล่าวมาแล้ว สามารถอภิปรายผลได้

ดังนี้

	 1. สภาพปัจจบุนัและปัญหาของการจดักจิกรรมพัฒนาผู้เรยีน

ในโรงเรียน มอ.วิทยานุสรณ์ สุราษฎร์ธานี ตามความคิดเห็นของคร ู

ผู้สอนและนักเรียน พบว่า ในภาพรวมรายด้านครูและนักเรียนมี

ความเห็นด้วยต่อกจิกรรมพฒันาผูเ้รยีนของโรงเรยีน มอ.วทิยานสุรณ์ 

ในปัจจุบันอยู ่ในระดับมาก การที่ผลการวิจัยปรากฏเช่นน้ี อาจ

เน่ืองมาจากกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนของโรงเรียน มอ.วิทยานุสรณ์ 
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สรุาษฎร์ธาน ีอนัประกอบไปด้วยกจิกรรมแนะแนว  กจิกรรมนกัเรยีน 

และกิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์นั้น ได้มีการก�ำหนดไว้

อย่างชัดเจนและสอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อให้

ผู้เรียนสามารถพัฒนาความสามารถของตนเองได้ตามศักยภาพ โดย

เพิ่มเติมจากกิจกรรมที่ได้จัดการเรียนรู้ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ทั้ง 

8 กลุ่ม กิจกรรมแนะแนวเป็นกิจกรรมหนึ่งที่มีความส�ำคัญต่อการ

จัดการศึกษาในการพัฒนาบุคคลให้มีคุณภาพ ส่วนกิจกรรมนักเรียน

ก็มีความส�ำคัญและจ�ำเป็นต่อนักเรียน เน่ืองจากเป็นส่วนหนึ่งของ

การให้การศึกษา โรงเรียนต้องจัดขึ้นเพื่อช่วยให้นักเรียนได้แสดงออก

ตามความสนใจ ความถนัดตามธรรมชาติ และได้พัฒนาความรู้ความ

สามารถหรือพัฒนาศักยภาพของตนเองตามความสามารถและยัง

มีประโยชน์ในการส่งเสริมความสามัคคี ความรับผิดชอบ ความคิด

ริเร่ิมและส่งเสริมการเรียนในช้ันให้ดีข้ึน และท�ำให้นักเรียนมีความ

กระตอืรอืร้นในการเรยีนมากขึน้ ผลการศึกษาดงักล่าว สอดคล้องกบั

ผลการศึกษาของผู้ศึกษาที่ได้ท�ำการศึกษาเกี่ยวกับ กิจกรรมพัฒนา 

ผู้เรียนมาก่อนหน้านี้ ได้แก่ วิเชียร ม่ิงแก้ว (2546) ท�ำการศึกษา  

ระดับความคิดเห็นของครูและนักเรียนท่ีมีต่อการจัดกิจกรรมพัฒนา

ผู้เรียนในโรงเรียนเอกชน ประเภทสามัญศึกษา อ�ำเภอเมือง จังหวัด

สงขลา ผลการศกึษาพบว่า กจิกรรมแนะแนวและกจิกรรมนกัเรยีนอยู่

ในระดบัมาก  ชมยัพร แก้วชณิ (2550) ท�ำการศกึษาเรือ่งการประเมนิ

การจดักจิกรรมพัฒนาผูเ้รยีนในโรงเรยีนเครอืข่ายการใช้หลกัสูตรการ

ศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 สังกัดส�ำนักงานการศึกษาขั้น 

พืน้ฐาน ผลการศกึษาพบว่า  ภาพรวมและรายด้านคอือยูใ่นระดบัมาก  

โกวิทย์ กิ่งก้าน (2551) ท�ำการศึกษาสภาพการด�ำเนินงานกิจกรรม

พัฒนาผู้เรียนตามความถนัดและความสนใจของผู้เรียนสถานศึกษา

ขั้นพื้นฐาน สังกัดส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาอุบลราชธานี เขต 2 

พบว่าภาพรวมและรายด้านอยูใ่นระดบัมาก วรนาฎ สทิธฤิทธิ ์(2550) 

ท�ำการศกึษาเรือ่ง การบริหารกจิกรรมพฒันาผูเ้รยีนของโรงเรยีนสงักัด

ส�ำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาล�ำปางเขต 1 ผลการศึกษาพบว่า ภาพ

รวมและรายด้านมกีารปฏบิตัอิยูใ่นระดบัมาก แต่ผลการศกึษาขดัแย้ง

กับผลการศึกษาของ เพ็ญศรี ค�ำสิงห์ (2552) ซึ่งท�ำการศึกษาปัญหา

และแนวทางการบรหิารกจิกรรมพฒันาผู้เรยีนของสถานศกึษา สงักัด

ส�ำนกับริหารงานการศกึษาพเิศษ กลุม่ 4 ผลการศกึษาพบว่า ภาพรวม

อยู่ในระดับน้อย  ขณะที่ กฤษณะ ค�ำสุวรรณ (2550)  ท�ำการศึกษา

เรือ่ง บทบาทของผูบ้รหิารกจิกรรมพฒันาผูเ้รยีน โรงเรยีนบรูณะศึกษา 

เขตทุง่คร ุกรงุเทพมหานคร ผลการศกึษาพบว่า บทบาทของผู้บรหิาร

สถานศกึษาและหวัหน้ากจิกรรมพัฒนาผูเ้รยีนในการบรหิารกจิกรรม

พฒันาผูเ้รยีน ตามความคดิเหน็ของครผููส้อน ทัง้โดยรวมและรายด้าน

อยู่ในระดับปานกลาง	  

	 2. การเปรยีบเทยีบความคดิเหน็ของครทูีม่ต่ีอกจิกรรมพฒันา

ผู้เรียนในโรงเรียน มอ.วิทยานุสรณ์ สุราษฎร์ธานี พบว่า ครูที่มี

ประสบการณ์การสอนแตกต่างกัน มีระดับความคิดเห็นต่อกิจกรรม

พัฒนาผู้เรียนในโรงเรียน มอ.วิทยานุสรณ์ ไม่แตกต่างกัน ผลการวิจัย

ที่ปรากฏเช่นนี้ อาจมีเหตุผลมาจาก กระทรวงศึกษาธิการได้ก�ำหนด

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนไว้ในโครงสร้างหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ซึ่งแต่ละสถานศึกษาจะต้องท�ำหลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้อง จึง

เป็นหน้าท่ีของสถานศึกษาและครูที่จะต้องศึกษาท�ำความเข้าใจเกี่ยว

กับกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนให้ถ่องแท้ สามารถน�ำแนวทางดังกล่าวไป

ปฏิบัติให้เกิดประโยชน์แก่ผู้เรียน และเป็นไปตามนโยบายของหน่วย

งานบังคับบัญชา ดังน้ันแม้ว่าประสบการณ์การสอนของครูจะแตก

ต่างกนั แต่เมือ่ก�ำหนดให้เป็นนโยบายของหน่วยงานบังคบับญัชาทีจ่ะ

ต้องปฏบิตัจิงึท�ำให้ครทูีม่ปีระสบการณ์แตกต่างกนั มคีวามคดิเหน็ต่อ

กจิกรรมพฒันาผูเ้รยีนไม่แตกต่างกนั ผลการศกึษาดงักล่าวสอดคล้อง

กบัผลการศกึษาของวเิชยีร มิง่แก้ว (2546) ทีท่�ำการศกึษาระดบัความ

คิดเห็นของครูที่มีต่อการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนในโรงเรียนเอกชน 

ประเภทสามัญศึกษา อ�ำเภอเมือง จังหวัดสงขลา พบว่าครูมีความ

คิดเห็นต่อการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนโดยภาพรวมและรายด้านไม่

แตกต่างกัน และครูที่มีประสบการณ์ต่างกันมีความคิดเห็นต่อการจัด

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนไม่แตกต่างกัน  

	 3. การเปรียบเทียบความคิดเห็นของนักเรียนที่มีต่อการจัด

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนในโรงเรียน มอ.วิทยานุสรณ์ สุราษฎร์ธานี พบ

ว่า นักเรียนที่มีระดับชั้นแตกต่างกัน มีระดับความคิดเห็นต่อกิจกรรม

พัฒนาผู้เรียนในโรงเรียน มอ.วิทยานุสรณ์ สุราษฏร์ธานี แตกต่างกัน 

ผลการวิจัยที่ปรากฏเช่นนี้ อาจมีสาเหตุมาจาก นักเรียนที่ก�ำลังศึกษา

อยู่ในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นยังมีความเข้าใจวัตถุประสงค์ของ

การจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่สถานศึกษาจัดขึ้นน้อยกว่านักเรียน

ที่ศึกษาอยู่ในระดับการศึกษามัธยมศึกษาตอนปลาย ดังนั้น ความ

คิดเห็นของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นจึงเน้นให้ความสนใจไป

ที่กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์เนื่องจากสอดคล้องกับ

วัยของผู้เรียน ขณะที่นักเรียนในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย จะ 

มุง่เน้นไปกจิกรรมนกัเรยีนเนือ่งจากเป็นวยัทีต้่องรบัผิดชอบในการจดั

กิจกรรมดังกล่าวโดยตรง และกิจกรรมแนะแนว เน่ืองจากนักเรียน

ชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายต้องการข้อมูลเกี่ยวกับการแนะแนวด้าน

การศึกษาต่อและอาชีพมากกว่านักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น 

ผลการศึกษาที่ได้ไม่สอดคล้องกับผลการศึกษาของวิเชียร ม่ิงแก้ว 

(2546) กรณีของระดับช้ันของนักเรียนซึ่งผลการศึกษาของวิเชียร 

มิ่งแก้ว (2546) พบว่า ระดับชั้นของนักเรียนไม่มีผลต่อความคิดเห็น

ของนักเรียนต่อกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน แต่สอดคล้องกับผลการศึกษา

ของชมัยพร แก้วชิณ (2550) ที่พบว่า นักเรียนที่มีระดับการศึกษา

แตกต่างกันมีความคิดเห็นเก่ียวกับการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนใน

โรงเรียนเครือข่ายการใช้หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 

2544 แตกต่างกัน

	 4. ข้อเสนอแนะแนวทางการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ใน

โรงเรียน มอ.วิทยานุสรณ์  สุราษฎร์ธานี พบว่า กิจกรรมแนะแนว 

ควรจัดให้มีการทัศนศึกษานอกสถานที่ ซึ่งควรจัดให้ทั่วถึงมีทุกระดับ

ชั้นไม่ใช่มีแค่ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 และปีที่ 5 ควรจัดอย่างน้อย 

ปีละ 1 ครัง้ ซึง่เป็นการเปิดโอกาสให้นกัเรยีนได้มีประสบการณ์ รวมไป

ถึงได้รับความรู้จากการศึกษานอกสถานที่ และในการจัดกิจกรรมทุก
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ครั้งควรมีการจัดสรรงบประมาณให้เพียงพอต่อความต้องการ เพราะ

งบประมาณที่ไม่เพียงพอท�ำใหเ้ป็นอปุสรรคในการท�ำงาน นอกจากนี้

ระยะเวลาของการไป ทัศนศึกษาควรจัดให้นานขึ้น และส�ำรวจสถาน

ที่ตามความต้องการของนักเรียน นอกจากนี้ ควรมีกิจกรรมใหม่ ๆ 

มาน�ำเสนอ ที่ส�ำคัญคือครูต้องมีความคิดและมีความต้องการที่จะท�ำ

เพื่อนักเรียนมาเป็นล�ำดับแรก ไม่ควรให้นักเรียนท�ำด้วยความฝืนใจ

หรือถูกบังคับเพราะนักเรียนก็ต้องการให้กิจกรรมนี้เป็นไปด้วยความ

สนุกสนานเช่นกัน สอดคล้องกับการวิจัยของ มณี ครไชยศรี (2550) 

	 กิจกรรมเพ่ือสังคมกิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์

ของโรงเรียน มอ.วิทยานุสรณ์ สุราษฎร์ธานี ควรจัดติดต่อกันตลอด

ทั้งปี มีการติดตามผลการด�ำเนินงานของนักเรียน ผลการด�ำเนินงาน

ดงักล่าวจะช่วยให้นกัเรยีนได้มีการพฒันาตนเองได้มากขึน้ รวมถงึควร

จดักจิกรรมทีใ่ห้สอดคล้องกบัวยัและความต้องการของนกัเรยีนเพราะ

จะช่วยให้นกัเรยีนมคีวามกระตอืรอืร้นในการเข้าร่วมกบักจิกรรมและ

ปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ ได้อย่างมีความสุข ซึ่งถือว่าเป็นแรงจูงใจอย่าง

หนึ่งให้นักเรียนมีการพัฒนาตนเองและท�ำในสิ่งที่ชอบ

	 ผู้วิจัยเห็นว่า การสนับสนุนจากชุมชนและผู้บริหารเป็นสิ่ง

ส�ำคัญ โดยควรแสวงหาความร่วมมือจากชุมชนรอบโรงเรียนตลอด

จนนโยบายของผู้บริหาร ควรให้การสนับสนุนด้านงบประมาณใน

การจัดกิจกรรมต่าง ๆ ให้มากขึ้นสอดคล้องกับการวิจัยของมณ ี

ครไชยศรี (2550:) ที่พบว่า ผู้บริหารพบว่าให้การสนับสนุน ส่งเสริม

การจดักจิกรรมอย่างเตม็ทีโ่ดยมุง่เน้น ความหลากหลายและสนบัสนนุ

ให้บุคลากรและผู้เรียนได้พัฒนาตนเองไปพร้อม ๆ กัน ในลักษณะ 

แลกเปลี่ยนเรียนรู้ตลอดจนเอื้อต่อการสร้างเครือข่ายการเรียนรู้ เช่น 

บุคลากร ชุมชน แหล่งเรียนรู้ภายใน ภายนอก ตลอดจนเครือข่าย 

ผู้ปกครองก็เปิดโอกาสให้มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมมากขึ้น

ข้อเสนอแนะ
	 1. ข้อเสนอแนะในการน�ำผลวิจัยไปใช้ประโยชน์

		  1.1 ควรพัฒนาบุคลากรท่ีรับผิดชอบในการจัดกิจกรรม 

ผูเ้รียน สิง่ส�ำคัญในการจดักจิกรรมพฒันาผูเ้รยีนในอนาคตคอืบคุลากร 

ซึ่งจะเป็นผู้น�ำในการท�ำกิจกรรมต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับการพัฒนาผู้เรียน 

บุคลากรจึงต้องเป็นคนท่ีมีความสามารถรอบด้านในการจัดและ

วางแผนกิจกรรมต่าง ๆ รวมไปถึงทีมงานที่เข้มแข็งมาช่วยในการท่ี

จะพัฒนากิจกรรมให้มีความก้าวหน้าและตอบโจทย์มากขึ้น ทั้งนี้เพื่อ

ให้กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนของโรงเรียน มอ.วิทยานุสรณ์ สุราษฎร์ธานี

ประสบความส�ำเร็จ และบรรลุตามจุดประสงค์ที่ได้วางไว้ 

		  1.2 ควรพัฒนารูปแบบของการจัดกิจกรรม  เพื่อให้บริหาร

จดัการกจิกรรมให้มกีารด�ำเนนิงานกจิกรรมได้หลากหลาย ท้ังรูปแบบ

ภายในและภายนอกห้องเรียน  มีการก�ำหนดเป้าหมายให้ชัดเจนและ

เป็นรูปธรรมจดัให้เหมาะสมกบัวยัและวฒุภิาวะความสนใจความถนดั

ของนักเรียน มีการประเมินว่ากิจกรรมที่จัดขึ้นให้อะไรแก่ผู้เรียนหรือ 

ผูเ้รียนได้รบัอะไรจากกจิกรรมนัน้ ควรมกีารจดักจิกรรมแบบบรูณาการ 

ในกลุม่สาระต่าง ๆ  หรอืจัดร่วมกนักบัองค์กรหรอืเครือข่ายอืน่ ๆ  ตาม

โอกาสที่เหมาะสมหรือจัดกิจกรรมกับกลุ่มภายนอก 

		  1.3 ควรเพิ่มการสนับสนุนจากสถานศึกษา  และควรได้รับ

การสนับสนุนจากโรงเรียนในการด�ำเนินกิจกรรมไม่ว่าจะเป็นเรื่องงบ

ประมาณ การอ�ำนวยความสะดวกต่าง ๆ

		  1.4 ควรเพิม่การมส่ีวนร่วม  โดยเปิดโอกาสให้ครผููป้กครอง

ชุมชนองค์กรทั้งภาครัฐและเอกชนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมใน

โรงเรยีนให้มากขึน้ นอกจากนีก้ารจดักจิกรรมควรส�ำรวจความต้องการ

ความสนใจของผู้เรียน ต้องมีความก้าวหน้าและดึงดูดใจสร้างให้เกิด

ความกระตือรือร้นที่อยากจะท�ำและตอบสนองวัตถุประสงค์ท่ีจะท�ำ

กิจกรรมนั้น ๆ อย่างแท้จริงควรให้นักเรียนมีส่วนร่วมมากขึ้น ดังนั้น

จงึควรวางแผนการท�ำกจิกรรมให้ละเอยีดและใส่ใจต่อความสนใจของ 

ผู ้เรียนเป็นหลัก  รวมท้ังเพ่ิมการมีส่วนร่วมจากผู ้ปกครองด้วย 

นอกจากน้ี ควรมีกิจกรรมที่จัดขึ้นเพื่อสร้างความสัมพันธ์และสร้าง

ความร่วมมอืระหว่างโรงเรยีนและชมุชนเนือ่งจากโรงเรยีนไม่ได้ตัง้อยู่

โดดเดีย่วควรมคีวามสมัพันธ์กับชมุชนด้วยส่ิงแวดล้อมรอบโรงเรยีน ซึง่

ก็มีส่วนในการพัฒนาผู้เรียนด้วยเช่นกัน

		  1.5 ควรเพิ่มประสิทธิภาพในการส่ือสารและการร่วมมือ

ระหว่างฝ่าย แนวทางการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนควรมีการพูดคุย

ส่ือสารระหว่างฝ่ายประสานงานต่าง ๆ ในโรงเรียน ทั้งนี้กิจกรรม

พฒันาผูเ้รยีนไม่ได้เป็นหน้าทีข่องฝ่ายใดฝ่ายหนึง่ทีต้่องด�ำเนนิการแต่

เพียงล�ำพัง แต่ต้องกระท�ำร่วมมือกันทุกฝ่าย 

		  1.6 ประเมนิผลการจดักจิกรรม  ระหว่างการด�ำเนนิกจิกรรม 

ควรมกีารบนัทกึสิง่ทีเ่กิดขึน้โดยละเอยีด เพือ่สรุปและประเมินผลท่ีจะ

ได้รบัจากการจดักจิกรรม เพือ่ใช้เป็นข้อมลูในการพฒันากจิกรรมหรอื

รูปแบบในการจัดกิจกรรมครั้งต่อไป 

	 2. ข้อเสนอแนะในการท�ำวิจัยต่อไป

	  	 1. การศกึษาครัง้นีใ้ช้กลุม่ประชากรเพยีงสองกลุม่เท่านัน้ คอื 

ครแูละนกัเรยีน ในการศึกษาครัง้ต่อไป ควรมกีารศึกษาระดบัความคดิ

เห็นของกลุ่มผู้บริหารสถานศึกษาและผู้ปกครองด้วย เนื่องจากเป็น 

กลุ่มที่ก�ำหนดนโยบายเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ตลอด

จนมีอ�ำนาจในการอนมุติัการสนบัสนนุงบประมาณในการจดักิจกรรม

ต่าง ๆ 

		  2. เน่ืองจากโรงเรียน มอ.วิทยานุสรณ์ สุราษฎร์ธานี เป็น

โรงเรียนที่เน้นการเรียนการสอนด้านวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์

เป็นการเฉพาะ ดังน้ัน ความคาดหวังของผู้ปกครองที่ให้บุตรหลาน

เข้าเรียนในโรงเรียนจึงน่าจะมีความแตกต่างจากความคาดหวังของ 

ผู้ปกครองของนกัเรยีนโรงเรยีนทัว่ไป จึงควรมกีารศกึษาเกีย่วกับความ

คาดหวังของผู้ปกครองที่มีต่อกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนด้วย เพื่อให้การ

จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนมีความเหมาะสมและสอดคล้องกับความ

ต้องการของทุกฝ่าย
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